S’ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

Informations / communications

Les salariés sont demandeurs de plus de communication numérique et de moins
de tract papier.

“La direction générale de MBDA France :”
Presque 1 salarié sur 2

Trés eatisfzisante considére que
. 045 I'information de la

Direction Générale n’est
Assez eatisfaisante pas satisfaisante. Nous
| 48 2% reconnaissons qu’il n’était

pas aisé de communiquer
dans cette période,
cependant les messages
de notre direction ont été
le plus souvent confus,

Peu eatisfaisante

b
[
it
i

Pas du tout satisfaisante

I 16.5% . o
voire contradictoire.
“La direction de votre établissement : ~
Idem pour les informations
Trés satisfaisants de la Direction de
[ 1.8% I'établissement.
Asser eatisfaisante
] 43.5%
Peu eatiefaizante
| 31.8%
Pae du tout satisfaisante
[ ] 12.9%



“Votre hiérarchie :”

Trés satisfaisants

| 2.2%
Asser satisfaisante

| 36.5%
Peu eatisfaizants

[ ] 16.5%
Pae du tout satisfaisante

[ | 5.9%

“Les syndicats ou représentants du personnel :”

Trés satisfaisante

| 40.0%
Asser satisfaisante

] 43.5%
Peu eatisfaizante

] 13.3%
Pas du tout satisfaisante

| 1.2%

Prés de 80% des salariés
jugent les informations de
leur hiérarchie
satisfaisantes.

83% des salariés
considérent  que la
communication des
représentants du
personnel est
satisfaisante. Grace a

notre Newsletter sans
doute. Il nous a fallu
innover car notre droit
syndical interdit aux
organisations syndicales
d’utiliser la messagerie
professionnelle pour
communiquer avec les
salariés.



“Comment avez-vous recu l'information
syndicale des organisations présentes dans
MBDA France pendant la période de
confinement ?°

Abonnement & |z Newsletter CFDT

Acciés sux sites Welink

Accée au eite internet CFDT

Application ou eite d'autre organisation syndicale

Autre. Lesquels 7

“A votre avis, ces nouveaux moyens de
communication syndicale doivent-ils étre
maintenus quand la crise sera terminée 7°

Chui

Mon

Me s2 prononce pas

48 5%

o9.1%

3.8%

3.0%

22Th

9.8%

20.4%

2.4%

232%

Plus de 56% des salariés
MBDA ont recu une
communication  venant
seulement de la CFDT.

La newsletter de la CFDT
est plébicitée et doit étre
poursuivi aprés cette
période de crise sanitaire.



“Vous étes 77

Cadre sans référence horaire

Cadre an forfait jour

Cadre 37h
|

Mensusl en forfait jour

Mensuel 37h
[ |

Mensuel 36h
I

Equipe
|

“Vous étes 77

Homme

Famme

2.4%

TOB%

12%

0.0%

3.9%

17.6%

4.T7%

671%

329%

“Sur quel site travaillez-vous habituellement (*)

?!I

Bourges Agroport

Bourges Subdray

Selle Saint Danis

Le Plzesis Robinson

13.3%

10.6%

0.0%

T41%






